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I. Общие положения
1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с:

Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации»;

Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 (ред. от 20.12.2022) "Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования"

Уставом Колледжа
1.2. Положение о методической работе определяет цель, задачи, формы организации 
методической работы Колледжа, способы получения информации о современных научно­
педагогических концепциях, педагогических идеях и методических способах организации 
образовательного процесса, способствует изучению, обобщению и распространению 
педагогического опыта.
1.3. Для методической работы в Колледже создано методическое объединение, 
утвержденное приказом директора

II. Цель и задачи методической работы

2.1. Целью методической работы является повышение уровня профессиональной культуры 
педагогических работников и педагогического мастерства для сохранения стабильно 
положительных результатов в обучении и воспитании обучающихся.
2.2. Задачи методической работы:
2.2.1. Внедрять достижения педагогической науки и педагогической практики, новые 
педагогические технологии с целью применения этих знаний для анализа и самоанализа 
педагогической деятельности.
2.2.2. Организовать систему методической работы с целью развития педагогического 

творчества и самореализации инициативы преподавателей.
2.2.3. Пополнить информационно-педагогический банк Колледжа данными о 
педагогическом опыте через обобщение и изучение опыта работы своих коллег.
2.2.4. Организовать рефлексивную деятельность преподавателей в ходе анализа 
педагогической деятельности и выработки путей решения педагогических проблем и 
затруднений.
2.2.5. Оказывать методическую помощь педагогическим работникам Колледжа.



. 2.2.6 Анализировать и обобщать педагогические достижения и способы их получения на 
собственном опыте, обобщать опыт нескольких преподавателей, работающих по одной 
проблеме.
2.2.7. Создавать собственные методические разработки, адаптировать и модифицировать 
традиционные методики, индивидуальные технологии и программы

III. Организация методической работы

3.1. Общее руководство методической работой осуществляет директор Колледжа.
3.2. Организаторами методической деятельности в Колледже являются заместитель 
директора по методической работе, методическая служба, руководитель методического 
объединения.
3.3. Основные направления и конкретные формы методической работы определяет 
педагогический совет Колледжа.
3.4. Участие в методической работе обязательно для всех педагогических работников и 

является частью их педагогической деятельности.
3.5. Методическая работа осуществляется в виде коллективной и индивидуальной работы 

преподавателей.

IV. Основные формы методической работы

4.1. Коллективными формами методической работы Колледжа являются:
- педагогический совет;
- методические объединения (далее - МО);

- методические семинары;
- инструктивно-методические совещания;
- педагогические чтения;
- школа молодого педагога;

- конкурсы педагогического мастерства;
- открытые уроки, мастер-классы и внеклассные мероприятия;
- выставки методических материалов;
- курсы повышения квалификации;
- стажировки;

- аттестационные мероприятия педагогических работников
4.2. Самостоятельная методическая работа включает:
- составление индивидуального плана методической работы на учебный год;
- изучение содержания учебных планов и программ по дисциплинам, профессиям и 
специальностям;
- периодическое изучение методической и специальной литературы;
- разработку и совершенствование учебно-планирующей документации, учебно­

методических комплексов по учебным предметам, дисциплинам, профессиональным 
модулям и других методических материалов;
- творческое освоение и использование на уроках передового педагогического и 
производственного опыта, инновационных технологий обучения;
- работу по оформлению учебного кабинета, лабораторий, мастерских производственного 
обучения;
- периодическое проведение открытых уроков, мастер-классов и внеклассных мероприятий;
- периодическое участие в курсовой подготовке по повышению квалификации (1 раз в 3 
года);



- участие в педагогических конференциях, семинарах, вебинарах, совещаниях, конкурсах 
педагогического мастерства и т.д.;
- участие в научно-исследовательской, опытно-экспериментальной и инновационной 

деятельности Колледжа.

V. Индивидуальная методическая работа

3.1. Основными формами индивидуальной методической работы в Колледже является 
методическая работа заместителей директора, директора Колледжа с преподавателями и 
мастерами производственного обучения, самостоятельная методическая работа 
педагогических кадров.
3.2. Работа директора, его заместителей с преподавателями и мастерами производственного 
обучения осуществляется по мере необходимости и включает:

- -изучение системы работы педагогических работников и оказание им методической 
помощи в совершенствовании учебно-воспитательного процесса;

- выявление и обобщение положительного опыта лучших сотрудников и его 
распространение в учебном заведении;

- -участие в проведении лекций, докладов, бесед и консультаций с целью повышения 
деловой квалификации педагогических работников, оказание им помощи в 
составлении планов самостоятельной методической работы, в самообразовании, 
подготовке к докладам, выступлениям на методическом объединении, конференциях 
и т.п.

3.3. Самостоятельная методическая работа является обязательной для всех педагогических 
работников Колледжа и включает:

- самообразование по расширению и углублению научно-технических, 
педагогических знаний и повышению деловой квалификации;

- изучение содержания учебных планов и программ по предмету, профессии/ 
специальности;

- разработку рабочей учебно-программной документации и планов урока; 
планирование и подготовку к проведению учебно-воспитательной работы со 
студентами;
и зучение и творческое использование на уроках современных педагогических 
технологий, материалов научно-технической информации;

VI. Документация по методической работе

6.1. Методическая работа в Колледже оформляется (фиксируется) документально в форме:
- планов работы МО;
- протоколов МО;


