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1. ПАСПОРТ   ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Основы экономики, менеджмента и маркетинга

1.1. Область применения программы
Примерная программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО, входящей  в состав укрупненной группы специальностей 35.00.00 Сельское, лесное  и рыбное хозяйство35.02.07 Механизация сельского хозяйства

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 
ОПДобщепрофессиональная дисциплина
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате изучения обязательной части цикла студент должен: уметь:
- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации; 
- применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения; 
- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг;
знать:
- основные положения экономической теории; 
- принципы рыночной экономики; 
- современное состояние и перспективы развития отрасли;
- роли и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
- механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 
- формы оплаты труда; 
- стили управления, виды коммуникации; 
- принципы делового общения в коллективе; 
- управленческий цикл;
- особенности менеджмента в области механизации сельского хозяйства;
- сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом;
- формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации



1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение примерной программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки -90 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки-60 часов;
самостоятельной работы  -30 часов.

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Кол-во часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	90

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	60

	в том числе:
	

	        практические занятия
	14

	Внеаудиторная самостоятельная работа (всего)
	30

	в том числе:
	

	доклады
	14

	презентации
	16

	
	





2

2.2 Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины:      Основы экономики, менеджмента и маркетинга
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень усвоения

	1
	2
	3
	4

	Глава  1
Экономика
	
	32
	

	Тема 1.1
Назначение и структура экономики
	Содержание 
	2
	

	
	1.




	Экономика и ее основные проблемы. Главное назначениехозяйственной
деятельности. Потребности общества и виды благ. Потребности и ресурсы. 
Факторы производства. Роль технического прогресса в развитиихозяйственной
деятельности. Структура современного производства, повышение роли сферы
услуг. Экономические отношения и их место в экономической системе.
	
	1-2

	Тема 1.2
Собственность и ее виды.
	Содержание 
	2

	

	
	1.







	Отношения между членами общества по присвоению, хозяйственному
использованию и получению дохода от собственности. Права собственников и
их закрепление в законодательстве страны.Основные типы собственности: частная, общая долевая и общая совместная.
Исторические этапы развития и смены типов и видов собственности. 
Государственный сектор национальной экономики и его социально-
экономическая роль. Структура отношений собственности в России в начале
XXIвека.
	
	1-2

	Тема 1.3
Организация хозяйственной деятельности.

	Содержание
	2
	

	
	1.


	Кооперация и разделение труда важнейшие виды организационно-экономических отношений между людьми. Кооперация труда и ее эффективность. Разделение труда и его связь с научно-техническим прогрессом. Формы современного общественного разделения труда. Типы организации хозяйства: натуральное и товарное производство.
	
	1-3

	Тема 1.4
Структура микроэкономики.
	Содержание 
	2
	

	
	
1.

	Сравнительный анализ натурального и товарного хозяйства. Преимущества
Товарногоэкономикой. Роль управления в организации хозяйственнойдеятельности.
	
	1-2

	Тема 1.5
Рынок товаров и услуг.
	Содержание 
	2

	

	
	1.




	Рынок как форма экономических связей между специализированными и обособленными товаровладельцами. Современный рынок как единаясовокупность особых отраслей торговой деятельности. Свободное развитие рынка и его регулирование. Зарождение рыночного обмена товаров и возникновение денег. Механизм рыночного ценообразования. Рыночная цена иее воздействие на индивидуальный спроси индивидуальное предложение продавца.
	
	1-2

	Тема 1.6
Конкуренция и монополия.
	Содержание 
	6
	

	
	1.



	Конкуренция, ее сущность и формы. Индивидуальная конкуренция, ее условия
и результаты рыночной игры. Причины образования и виды монополий.
Абсолютная монополия. Антимонопольное регулирование. Монополистическая
конкуренция и олигополия. Неценовая конкуренция.
	2
	1-3

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
	4
	

	
	Презентация на тему «Монополия»
Доклад на тему: «Конкуренция»
	
	

	Тема 1.7
Налоговая система
	Содержание 
	4
	

	
	1.
	Виды налогообложения физических и юридических лиц. Ставки налога. Кривая 
Лаферат. Влияние ставки налога на предложение труда, капитала и сбережения. 
	2
	1-3

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1.
	Налоговые реформы.
	
	

	Тема 1.8
Мировое хозяйство на рубеже XX-XXI столетий
	Содержание 
	2
	

	
	1.



	Этапы возникновения и развития мировой экономики. Новое вмеждународном
разделениитруда и интернационализации производства во второй половине XX
века. Международное перемещение капитала и рабочей силы. Формы
международной экономической интеграции.
	
	1-2

	Тема 1.9
Мировой рынок валют.
	Содержание 
	           2
	

	
	1.



	Причины и формы развития международной торговли. Возрастание значения
развития международной торговли для национальной экономики. Воздействие
государства на внешнюю торговлю. Мировая валютная система. Валютный
курс. Пути повышения эффективности внешнеэкономической политики.
	
	1-2

	


Тема 1.10
Глобализация мировой экономики.
	Содержание
	8
	

	
	1.
	Сущность и современные тенденции глобализации мировой экономики. Роль
научно-технической революции в глобализации мирового хозяйства. 
	2
	1-3

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1.

	Глобальные экономические проблемы, представляющие угрозу мировой
экономике
	
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
	4
	

	
	Доклад «Глобализация мировой экономики».
Презентация«Глобальные экономические проблемы»
	
	

	Глава 2.
Менеджмент
	
	30
	

	Тема 2.1
Цели и задачи управления организациями различных организационно-правовых форм
	Содержание 
	6
	

	
	1.

	Понятие менеджмента. Понятие менеджер. Цели и задачи менеджмента.
Организационно-правовые формы менеджмента
	          2
	1-2

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
	4
	

	
	Доклад «Проблемы менеджмента в России»
	
	

	Тема 2.2
Функции менеджмента
	Содержание 
	2
	

	
	1.

	Основные функции менеджмента – организация и управление производством
	
	1-2

	Тема 2.3
Внутренняя и внешняя сфера организации
	Содержание 
	6
	

	
	1.

	Понятия о внутренней и внешней сферах организации. Корпоративная культура
организации.
	2
	1-2

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
Доклад «Факторы, влияющие на внутреннюю и внешнюю среду предприятия»
	4
	

	Тема 2.4
Управление рисками
Управление конфликтами
	Содержание
	4
	

	
	1.


	Общее понятие о рисках. Виды рисков. Оправданный и неоправданный риск. 
Понятие конфликта. Способы решения конфликта. Методы избегания конфликтных ситуаций.
	2
	1-3

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1.
	Формы и стадии конфликтов в коллективе
	
	

	Тема 2.5
Психология менеджмента
Этика делового общения
	Содержание 
	6
	

	
	1.

	Общие понятия психологии в менеджменте. Жесты, движения и мимика.
Правила ведения переговоров по телефону, лицом к лицу. Другиепсихологические приёмы
	2
	1-3

	
	Практическое занятие
	4
	

	
	1.
	Типы собеседников, правила ведения бесед с разными типами собеседников
	
	

	Тема 2.6
Стратегический менеджмент,
Инновационный менеджмент
	Содержание 
	6
	

	
	1.

	Общие понятия стратегический менеджмент и инновационный менеджмент. 
Условия реализации инноваций. Стратегический план внедрения инноваций
	       2
	1-3

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
	4
	

	
	Презентация на тему «Бизнес план»
	
	

	Глава 3
Маркетинг
	
	28
	

	Тема 3.1
Понятие о рекламе
	Содержание 
	6
	

	
	1.
	Сущность рекламы. Задачи, цели и функции рекламы. Виды рекламы
	       2
	1-2

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
Доклад « Реклама 21 века»
	4
	

	Тема 3.2
Средства распространения рекламы
	Содержание 
	2
	

	
	1.

	Стандартные рекламные средства. Нестандартные рекламные средства
	
	1-2

	Тема 3.3
Технологии рекламы XXI века
	Содержание 
	4
	

	
	1.

	Скандал и провокация. Информационная война. Эпатаж. Другие технологии рекламы.
	2
	1-2

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1.
	НЛП и реклама
	
	

	Тема 3.4
Этические аспекты рекламы
	Содержание 
	4
	

	
	1.
	Дутая реклама. Недостоверная реклама. Спорные утверждения. Пошлость
Шокирующая реклама
	2
	1-2

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
	2
	

	
	Доклад «Запрещенная реклама»
	
	

	Тема 3.5
Проведение рекламной компании
	Содержание 
	4
	

	
	1.
	Выявление особенностей рекламной компании. Поиск необходимой информации. Создание креативной группы. Оформление рекламы.
Выпуск рекламы
	2
	1-2

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1.
	Оформление рекламных буклетов
	
	

	Тема 3.6
Анализ рекламных проектов
	Содержание 
	8
	

	
	1.
	Анализ телевизионных реклам разных уровней. Анализ реклам в печатных изданиях. Анализ радиореклам. Анализ наружной рекламы
	4
	1-2

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
	4
	

	
	Презентация « Мой рекламный проект»
	
	

	Всего
	90
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 
Основы экономики, менеджмента и маркетинга.

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места (25 мест);
- рабочее место преподавателя (1 место);
- комплект учебно–наглядных пособий;

Технические средства обучения:
- компьютеры 
- лицензионное программное обеспечение;  
- мультимедиапроектор;
- интерактивная доска;
- аудиосистема;
- комплект презентационных слайдов по темам курса дисциплины

Демонстрационные стенды:
- Схема управления предприятием
- Схема проведения рекламной компании

Видеофильмы:
- Обучающие фильмы по разделам


3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:
1. Галкина Т.П. Социология управления: От группы к команде: Учебное пособие, М.: Финансы и статистика, 2012 г.
2.Драчева Е.Л., Юликов Л.И. Менеджмент М.: Издательский центр «Академия», 2011 г.
3.Папкин А.И. Основы практического менеджмента: Учебное пособие, М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2010г.
4.Погосова У.И. Менеджмент (по отраслям): учебно-методическое пособие для проф.образования. Департамент образования г. Москвы. М.: МГФПШК, 2009 г.
Дополнительные источники: 
     1. Удальцова М.В., Аверченко Л.К. Социология и психология управления: Практикум. М.: Политиздат, 2011 г.

Интернет-источники:
1. Министерство образования и науки РФ www.mongov.ru
2. Российский образовательный портал www.edu.ru
3.Тверской областной институт усовершенствования учителей www.tiuu.ru.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	умения:
- применять в профессиональной деятельности приемы делового и 
рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации;
- управленческого общения; анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг;
знания:
- основные положения экономической теории; 
- принципы рыночной экономики; 
- современное состояние и перспективы развития отрасли;
-роли и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
- механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 
- формы оплаты труда; 
- стили управления, виды коммуникации; 
- принципы делового общения в коллективе; 
- управленческий цикл;
- особенности менеджмента в области механизации сельского хозяйства;
-сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом;
- формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации
	
- зачёт
- тесты
- практические работы
- самостоятельная работа
- презентации
- доклады




- самостоятельная работа
- тестовые задания
-доклад
- презентация 
- практические занятия
-тестирование





Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам текущего контроля и промежуточной аттестации производится в соответствии с универсальной шкалой (таблица). 

	Процент результативности (правильных ответов)
	Качественная оценка индивидуальных образовательных достижений

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90 - 100
	5
	отлично

	80 - 89
	4
	хорошо

	70 - 79
	3
	удовлетворительно

	менее 70
	2
	не удовлетворительно



На этапе промежуточной аттестации по медиане качественных оценок индивидуальных образовательных достижений экзаменационной комиссией определяется интегральная оценка уровня подготовки по учебной дисциплине. 

Разработчики: 	
[bookmark: _GoBack]ГБПОУ «Западнодвинский технологический колледж им. И.А. Ковалева»
преподаватель -В.Д. Калинин






